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START SEPTEMBER

STUDIETEMPO: 30 EC PER JAAR

Kwartiel 1 Kwartiel 2 Kwartiel 3 Kwartiel 4 Zomer
september t/m oktober november t/m januari februari t/m april mei t/m juli augustus

  
   Propedeuse*       
   JAAR 1

MB0104 Ondernemen en managen (10 EC) MB0402 Financial  MB0302 Algemene econo-
  accounting (5 EC) mie voor management (5 EC)

MB0602 Basis Academische vaardigheden (5 EC)  MB0202 Organisatiekunde (5 EC)  

   JAAR 2
   
MB0702 Marketing (5 EC) B18231 Organisatiecultuur B08221 Strategie van B35111 Financieel manage- 
 (4,3 EC) organisaties (4,3 EC) ment (4,3 EC) 
     B22321 Kwaliteitsmana-
     gement (4,3 EC)
MB0502 Projectmanagement: Inrichten van projecten  MB0102 Human Resource Management - HRM (5 EC) 
(5 EC)

   Postpropedeuse
    
   JAAR 3

  B09111 Management B37111 Ketenmanagement
  accounting (4,3 EC)  (4,3 EC)
MB0106 Methoden en technieken van onderzoek 
(15 EC) **  B49111 Projectmanagement: Beheersen van projecten 
  (4,3 EC) 
  
   JAAR 4   

B29121 Politicologie (4,3 EC) B08111 Procesmanagement  Keuzeruimte (5 EC) Keuzeruimte (5 EC)
 (4,3 EC)      S28211 Organisatie-
     psychologie (4,3EC)
B57211 Overheid en bedrijf (4,3 EC)  Keuzeruimte (5 EC) 
 
   JAAR 5 

Keuzeruimte (5 EC) Keuzeruimte (5 EC)  B26121 Productiemanage- B04121 Management
  ment (4,3 EC) competenties (4,3 EC)
     
   R21291 Ondernemingsrecht (4,3 EC) 

   JAAR 6

PB0002 Sociale B34111 Administratieve   
psychologie (5 EC) organisatie (4,3 EC) 

B20211 Relatiemarketing in het internettijdperk (4,3 EC)

* Het propedeusegetuigschrift van e wo-bacheloropleiding Bedrijfskunde (60 EC) kan worden aangevraagd als 60 studiepunten zijn behaald, op-
gebouwd uit MB0104 Ondernemen en managen (10 EC) en 50 studiepunten te kiezen uit de gebonden keuzeruimte en/of het cluster Academische 
vaardigheden.
    
** De cursus MB0106 Methoden en technieken van onderzoek (15 EC) mag pas worden gevolgd wanneer minimaal 30 studiepunten van de bachelor-
opleiding zijn afgerond. Vrijstellingen tellen hierin niet mee.    

N22211 Corporate Respon-
sibility for Sustainable 
Development (4,3 EC)

  B87333 Bachelorscriptie bedrijfskunde (12,9 EC)
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START FEBRUARI

STUDIETEMPO: 30 EC PER JAAR

Kwartiel 1 Kwartiel 2 Kwartiel 3 Kwartiel 4 Zomer
september t/m oktober november t/m januari februari t/m april mei t/m juli augustus

  
   Propedeuse*       
   JAAR 1

  MB0104 Ondernemen en managen (10 EC)

    MB0602 Basis Academische 
  vaardigheden (5 EC)  

   JAAR 2
   
MB0702 Marketing (5 EC) B18231 Organisatiecultuur MB0402 Financial MB0302 Algemene economie 
 (4,3 EC) accounting (5 EC) voor management (4,3 EC) 
     B22321 Kwaliteitsmana-
     gement (4,3 EC)MB0502 Projectmanagement: Inrichten van projecten  MB0202 Organisatiekunde (5 EC) 
(5 EC)
       JAAR 3

B29121 Politicologie (4,3 EC) B08111 Procesmanagement  
 (4,3 EC) 
      
B57211 Overheid en bedrijf (4,3 EC) 

   Postpropedeuse*  
  
  B08221 Strategie van  B35111 Financial  
  organisaties (4,3 EC) management (4,3 EC)
     
   MB0102 Human Resource Management - HRM (5 EC)
   
   JAAR 4
  
  B09111 Management B37111 Ketenmanagement  
  accounting (4,3 EC) (4,3 EC)
MB0106 Methoden en technieken van onderzoek (15 EC)**     
   B49111 Projectmanagement: Beheersen van projecten 
  (4,3 EC) 

   JAAR 5

Keuzeruimte (5 EC) Keuzeruimte (5 EC) Keuzeruimte (5 EC) Keuzeruimte (5 EC)

Keuzeruimte (5 EC)  Keuzeruimte (5 EC)

   JAAR 6

B26121 Productie- B34111 Administratieve PB0002 Sociale psychologie B04121 Management 
management (4,3 EC) organisatie (4,3 EC)  (5 EC)   competenties (4,3 EC) 

B20211 Relatiemarketing in het internettijdperk (4,3 EC)  R21291 Ondernemingsrecht (4,3 EC) 
 
   JAAR 7

B87333 Bachelorscriptie bedrijfskunde (12,9 EC) 

* Het propedeusegetuigschrift van e wo-bacheloropleiding Bedrijfskunde (60 EC) kan worden aangevraagd als 60 studiepunten zijn behaald, op-
gebouwd uit MB0104 Ondernemen en managen (10 EC) en 50 studiepunten te kiezen uit de gebonden keuzeruimte en/of het cluster Academische 
vaardigheden.
    
** De cursus MB0106 Methoden en technieken van onderzoek (15 EC) mag pas worden gevolgd wanneer minimaal 30 studiepunten van de bachelor-
opleiding zijn afgerond. Vrijstellingen tellen hierin niet mee.      
 

S28211 Organisatie-
psychologie (4,3 EC)

N22211 Corporate Respon-
sibility for Sustainable 
Development (4,3 EC)


